PREFEITURA MUNICIPAL DE MAQUINE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE

EDITAL N2 086/2019, DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS - N2 008/20109.

Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
ELETRICISTA por prazo determinado.

O MUNICIPIO DE MAQUINE, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Osvaldo Bastos, 622, representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Jodo Marcos Bassani dos Santos, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢es legais,
com base no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido e autorizado pela Lei Municipal n? 1.408, de 19 de fevereiro de 2019, visando a contratacdo de 1 (uma)
vaga, por prazo determinado para desempenhar as funcdes de ELETRICISTA, com lotagdo na Secretdria Municipal de
Obras, Infraestrutura e Saneamento, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado- PSS, que sera regido
pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n® 2.862/2018. E considerando o contetdo do
processo administrativo n2 3.876/2019.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés servidores,
designados através da Portaria n2 369, de 07 de junho de 2019.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os
principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no painel de publicacGes
oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no
minimo cinco dias antes do encerramento das inscricdes.

1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel de
publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal e na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Maquiné, disponivel no
endereco eletrénico: “http://maquine.rs.gov.br/maquine/processos-seletivos”.

1.5. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias Uteis, desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o
do final e observardo os dispositivos do Decreto n 2.826/2018.

1.6. A reunido que definir o teor das questdes serd registrada em ata e observard o sigilo.
1.6.1. As demais reunides e deliberagbes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.6.2. A contratacdo sera pelo prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por igual periodo, de
acordo com a Lei Municipal n? 1.408/2019 e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

Fungdo Vagas | Escolaridade e Exigéncias Minimas Carga Venc.
Horaria
Eletricista 1 Ensino fundamental Completo com curso de habilitagdo em| 40 h RS
Eletrotécnico, devidamente reconhecido pelo MEC. 1.131,60

2.1 A funcdo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das atribuicGes
constantes do Anexo | deste Edital.




2.2 A carga hordéria semanal serad de 40 (quarenta) horas semanais e sera desenvolvida de acordo com horério definido
pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fun¢do temporaria, sera pago mensalmente o vencimento fixado em RS 1.131,60 (mil,
cento e trinta e um reais e sessenta centavos), nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho,
o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolacdo da carga hordria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico;
adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um
terco, indenizadas ao final do contrato, conforme disposto no art. 218 da Lei Municipal n2 654/2005, e inscri¢do no
Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicoes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais servidores
estatutarios pelos artigos. 133 a 135 da Lei Municipal n? 654/2005, sendo a apuragdo processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Secretaria Municipal Administragdo e Recursos Humanos, junto
a sede do Municipio, sito a Rua Osvaldo Bastos, 622, nos dias 02 a 06 de setembro de 2019, no horario das 09:00 as
11:00 horas, e das 14:00 as 16:00 horas.

3.1.1 N3o serdo aceitas inscri¢bes fora de prazo.

3.2 Alinscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrucdes e normas
estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigOes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer pessoalmente ao enderecgo e
nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo estara disponibilizada no site municipal, e sera de responsabilidade do candidato preenche-la
devidamente.

4.1.2 Coépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por
forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obriga¢des militares e eleitorais;

4.1.4 Comprovante de Escolaridade exigida para fungdo de Eletricista, conforme exigido no edital.
4.1.5 Comprovante de Residéncia.

4.1.6. O curso de habilitagdo em Eletrotécnico, devidamente reconhecido pelo MEC.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelo servidor convocado a realizar as inscri¢des, para
conferéncia dos originais juntamente com a cdpia.

4.3 Para a fungdo de ELETRICISTA além dos documentos exigidos para realizar as inscrigdes os candidatos deverdo
apresentar originais e/ou cépias autenticadas dos certificados para PROVA DE TITULOS conforme consta no item 6.4.7
deste edital.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES




5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publica¢gdes oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.1.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos perante a
Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das raz8es que ampararem a sua irresignacao.

5.1.3. No prazo de 1 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o
nome do candidato passard a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no
prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.1.5 A lista final de inscricGes homologadas sera publicada na forma do item 5.2, no prazo de um dia, apds a decisdo
dos recursos.

5.1.6 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente convocados para a realizacdo
das provas, se for o caso, definidas no presente edital.

6.1. DA PROVA DE TITULOS —

6.1.1. Para a func3o de ELETRICISTA, a avaliacdo se dara por TITULACAQ, de carater eliminatério e classificatorio.
6.1.2. O Curriculo Profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do (ANEXO V) do presente Edital.
6.4.3. Os Critérios de avaliagdo dos curriculos totalizaram o maximo de cem pontos.

6.4.4. A escolaridade exigida para desempenho da fun¢do ndo serd objeto de avaliacdo.

6.4.5. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado
devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC), e que atenderem os demais critérios definidos neste
edital.

6.4.6. Nenhum titulo recebera dupla valoragdo.

6.4.7. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados, em uma a escala
de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICAGAO PONTUACAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA

Experiéncia comprovada na area de atuacdo
nos Ultimos dez anos, através de declaragéo,
certiddo e atestado devidamente assinado e

05 por ano 50
carimbado contendo os dados da empresa

Curso de aperfeicoamento na drea com
duracdo de 40 horas ou mais (nos Ultimos 05 pontos 20 pontos

cinco anos).

Curso de aperfeicoamento na darea com

duracdo minima de 20 horas (nos ultimos 05 pontos 20 pontos

cinco anos).

Curso de aperfeicoamento na drea com

duracdo até 20 horas (nos Gltimos cinco 02 pontos 10 pontos

anos).

7. ANALISE DOS TITULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. A analise dos titulos para a funcdo de Eletricista se dard no prazo de trés dias apds a homologacdo da relacdo final de
inscritos.

7.2. Apds realizada analise dos titulos, conforme item 6.4.7.,a lista contendo a classificagdo geral de acordo com a pontuagdo
aferida aos candidatos, sera publicada no painel de publicacdes oficiais da prefeitura municipal e em meio eletrbnico, se
houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital



8.CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na
ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.2 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
8.1.2.3 Sorteio em ato publico:

8.2 O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente definido pela Comissdo, na presenca dos candidatos interessados, os
quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

8.2.1 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicacdo da lista final dos
selecionados.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo
Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagdo, no prazo de um dia.

9.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagdo geral e final dos candidatos aprovados, quando,
entdo passarad a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por
igual perfodo.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo Prefeito, serd
convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da
Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes condic¢des:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa saude fisica
e mental;

10.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para a fungdo.

10.1.5 Comprovante de residéncia.

10.1.6 Declaracgdo negativa de acumulacgdo ilegal de cargo, emprego ou fungdo publica.

10.1.7 Apresentar foto 3x4 colorida.

10.1.8 Comprovante de inscrigdo no CPF.

10.1.9 Alvara de Folha Corrida (Certiddo Negativa Criminal).

10.1.10 Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

10.1.11 Poderd ainda ser solicitada renovagdes dos documentos apresentados no ato da inscrigdo.

10.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no painel de publica¢des
oficiais da Prefeitura Municipal.

10.1 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢Oes exigidas para a
contratacado, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatdria crescente.

10.3 O candidato que ndo tiver interesse na contrata¢do poderd requerer, uma Unica vez, sua alocacdo no final da lista
de aprovados.

10.4 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.



10.5 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar para o
final da lista, havendo ainda necessidade de contratagGes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo deverd ser
realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do candidato, valendo
para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

11.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razes de interesse publico, poderd haver a readequacdo das
condigGes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serao resolvidos pela Comissdao designada.

11.5 Fazem parte deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | AtribuicOes de Eletricista
ANEXO Il Ficha de Inscricdo
ANEXO Il Modelo de Recurso

ANEXO IV Cronograma

ANEXO V Modelo de Curriculo

Maquiné, em 27 de agosto de 2019.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Laone Junio Rech Jodo Marcos Bassani dos Santos

Secretario de Administracédo e RH Prefeito Municipal



ANEXO |
DAS ATRIBUICOES DA FUNCAQ

ELETRICISTA
Descrigdo Sintética: executar servicos atinentes aos sistemas de iluminagdo publica e redes elétricas, instalacdo e
reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

Descricdo Analitica: instalar, inspecionar e reparar instalagBes elétricas, internas e externas, luminarias e demais
equipamentos de iluminacdo publica, cabos de transmissdo, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos
em geral; operar com equipamentos de som planejar, instalar retirar alto-falantes e microfones; proceder a
conservacdo de aparelhagem eletronica, realizando pequenos consertos; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive
de controle de ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, etc., reparar buzinas, interruptores; executar a bobinagem de
motores; fazer e consertar instalacdes elétrica em veiculos automotores; executar e conservar redes de iluminagdo dos
préprios municipais e de sinalizagcdo; providenciar o suprimento de materiais e pecas necessarias a execucdo dos
servigos; dirigir veiculos oficiais para a execucdo de suas atividades desde que devidamente habilitado, executar tarefas
afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Idade: minima de 18 anos

Escolaridade minima exigida: Ensino fundamental Completo com o curso de habilitacdo em Eletrotécnico, devidamente
reconhecido pelo MEC.

LOTACAO: em o6rgios onde sejam necessarias a execucdo das atividades prodprias do cargo. (Redacio dada pela
Lein® 1.179/2014)


https://leismunicipais.com.br/a/rs/m/maquine/lei-ordinaria/2014/117/1179/lei-ordinaria-n-1179-2014-altera-a-redacao-da-lei-n-1093-de-25-de-abril-de-2013-que-estabelece-o-novo-plano-de-carreira-dos-servidores-do-municipio-de-maquine-consolida-a-legislacao-do-quadro-de-cargos-e-funcoes-publicas-do-municipio-e-da-outras-providencias

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2019

FICHA DE INSCRIGAO

Para o Cargo de: ELETRICISTA

N2, iNSCriGa0: wvvvvevieiriieiiens

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

Estado Civil

Filiagdo:

Natural de:

Data de Nascimento:

Endereco Residencial:

Cidade: CEP:
Endereco Profissional:
Cidade: CEP:

Telefones para contatos:

DOCUMENTOS APRESENTADOS

() 1- Carteira de Identidade

()4 —Procuracdo

() 2-Quitagdo Militar ( sexo masculino)

()5-C.P.F

() 3 -Quitagdo Eleitoral (ndo é justificativa eleitoral)

() 6- Declaragdo de alfabetizacdo

() 7-Outros

DATA /

/2019

O candidato, no momento da inscri¢do, declara ter conhecimento das instru¢des contidas no Edital de abertura dg

Processo Seletivo e se compromete a aceitar as condicées do mesmo, tais como se acham estabelecidas.

Assinatura do candidato (a)

Assinatura do encarregado das inscri¢des.




CANHOTO DO CANDIDATO

Para o Cargo de: ELETRICISTA

Ne. de Inscri¢do:

Nome do Candidato:

Data: / /2019

O candidato, no momento da inscricdo, declara ter conhecimento das instrucdes contidas no Edital de aberturs
do Processo Seletivo e se compromete a aceitar as condicdes do mesmo, tais como se acham estabelecidas

Assinatura do Candidato

Assinatura do Encarregado das Inscri¢cdes




ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSOS

Prefeitura Municipal de Maquiné/RS

NOME:

CARGO: ELETRICISTA INSCRICAO Ne.

Marque com X um tipo de recurso desejado

() Indeferimento de sua inscri¢do.

() falta de apresentacdo de documentos pré-requisitos e condi¢Bes para inscrigao.

NOTA: Preencher com letra de imprensa em duas vias.

Data:

Assinatura do candidato:




ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricdo Prazo
Abertura das Inscri¢cdes 5 dias 02 a 06/09/2019
Publica¢do dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologacdo das inscri¢cdes 1 dia
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia
Aplicacdo das provas 1dia
Correcdo das folha de respostas gabarito 2 dias
Publica¢do do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1dia
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do critério de| 1 dia
desempate

Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia
TOTAL 18 dias




ANEXO V

MODELO DE CURRICULO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FUNCAO:

1. DADOS PESSOAIS:
1.1. Namero da Inscrigdo:

1.2. Nome completo:

1.3. Filiagao:

1.4. Nacionalidade:

1.5. Naturalidade:

1.6. Data de Nascimento:

1.7. Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGCAO:

2.1. Carteira de Identidade e Orgdo Expedidor:

2.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

2.3. Titulo de Eleitor: Zona:

Secgao:

2.4. Numero do Certificado de Reservista:

2.5. Endereco Residencial:

2.6. Endereco Eletrénico:

2.7. Telefone Residencial/Celular:

2.8. Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE:

3.1. Ensino Médio:

3.1.1 Instituigdo de Ensino:

3.1.2. Ano de Conclusdo:

3.2. Curso Superior:
3.2.1. Curso:

3.2.2. Instituicdo de Ensino:

3.2.3. Ano de Conclusdo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNGAO:

Curso/area:

Instituicao de Ensino:

Data de Inicio: Data de Conclus3o:

Carga Horaria:

Curso/érea:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Conclusao:

Carga Horaria:

Curso/area:

Instituicao de Ensino:
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Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclus3o:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclus3o:

Curso/area:

Instituicao de Ensino:

Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclusao:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclus3o:

Curso/érea:

Instituicao de Ensino:

Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclusao:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclus3o:

Curso/area:

Instituicao de Ensino:

Data de Inicio:

Carga Horaria:

Data de Conclusao:

5. TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA CONFORME REGENCIA DE CLASSE, EM ANEXO:

5.1. Periodo:

5.2. Total de Meses:

Local e Data:

Assinatura do Candidato
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